Medienmitteilung
Spiez, 20. Juni 2023

Gemeinsam rocken:

Solina lddt zur jahrlichen Personalparty ein!

Die Stiftung Solina veranstaltete am 16. Juni 2023 ihre jahrliche Personalparty und bewies, dass "Gemein-
sam rocken" nicht nur als leeres Versprechen auf der Webseite von Solina steht. Rund 250 Mitarbeitende
feierten gemeinsam in der Westhalle Thun und erlebten einen unvergesslichen Abend voller Spaf3 und Unter-
haltung.

Die Personalparty, eine beliebte Lohnnebenleistung von Solina, soll die Motivation der Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter steigern und ihre Identifikation mit dem Unternehmen zu starken. Das Event bot ihnen die Mog-
lichkeit, sich auRerhalb des Arbeitsumfelds zu vernetzen und neue Kontakte zu kniipfen. Die Geschaftslei-
tung bedankt sich damit bei allen Mitarbeitenden fUr ihr Engagement und ihre wertvolle Arbeit.

Bereits Anfangs Jahr konnten sich die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter in die Planung des grossen Festes
einbringen. Mit grosser Begeisterung und Emotion haben sie an der Abstimmung zu den Rahmenbedingun-
gen der zu planenden Party teil und trugen so dazu bei, dass die Party ihren eigenen Charakter erhielt: Die
Party sollte im Sommer ohne spezifisches Motto stattfinden und einen Live-Act bieten. Diese partizipative
Entscheidungsfindung unterstreicht das demokratische und teamorientierte Arbeitsumfeld bei Solina.

Das vielfaltige Programm der Party bot zahlreiche Highlights. Der Abend begann mit einem stimmungsvollen
Apéro vor der Westhalle Thun. Ein besonderes Highlight war der Fotobooth, der mit einem Wettbewerb ver-
knapft war und den Mitarbeitenden die Moglichkeit gab, lustige und einzigartige Erinnerungsfotos zu erstel-

len. Die verschiedenen Marktstande mit kostlichen internationalen Speisen sorgten fir kulinarische GenUsse
und lieBen keine Wiinsche offen.

Die musikalische Unterhaltung wurde von der Band "Radio City" ibernommen, die mit ihrem abwechslungs-
reichen Repertoire flr gute Laune sorgte. Mit ihrer leidenschaftlichen Darbietung und der einzigartigen In-
terpretation bekannter Songs begeisterte die Band das Publikum und animierte zum Tanzen und Mitsingen.
Als Uberraschungsgast trat DJ Flavia Zucca auf, eine begnadete Sangerin und DJane, die die Gaste mit ihrer
Musik verzauberte und die Tanzflache zum Beben brachte.

Die Personalparty von Solina war ein voller Erfolg und wurde von den Mitarbeitenden mit Begeisterung an-
genommen. Solina ist stolz darauf, eine solch dynamische und engagierte Belegschaft zu haben und freut sich
bereits auf zuklinftige gemeinsame Veranstaltungen.
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Impressionen vom Fotobooth / Radio City auf der Personalparty-Biihne

Arbeitserlebnis bei der Stiftung Solina

Solina legt groBen Wert auf das Arbeitserlebnis der Mitarbeitenden. Gemeinsam mit den Mitarbeiten-
den werden kreative Losungen erarbeitet, um das Arbeitsumfeld positiv zu gestalten. Durch Feedback-
Mechanismen und regelmafigen Austausch werden Ideen und Anliegen eingebracht. Diese co-kreative
Zusammenarbeit férdert Engagement und Zufriedenheit, wahrend das Unternehmen an der Weiterent-
wicklung seiner Prozesse arbeitet. Solina schafft ein inspirierendes Arbeitsumfeld, in dem Mitarbei-
tende ihr Potenzial entfalten knnen.
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